Virksomhedens tilbagemelding til dreftelse i Felles MED-udvalg pa APV

2014 — Center for Sundhedsfremme (samlet)

Alle udfordringer skal listes.

Der skal skelnes mellem de udfordringer man umiddelbart har lost og de udfordringer, man ikke
umiddelbart har kunnet lose, fordi man ikke havde kompetencen eller lgsning involverer flere

parter.

OBS! Skal ske ud fra senest gennemforte APV. Der skal ikke gennemfores ny APV for at kunne

besvare.

Tiltag, der er igangsat pa baggrund af APV:

Hvad var udfordringen:

Hvordan er den lost:

Enkelte terapeuter folte sig ikke godt klaedt pd
til forflytninger

Afholdt workshop med afdaekning af mangler 1
viden, herefter undervisning af APV team % dag

Synliggere handleplaner

Handleplaner udskrives og sattes i apv mappe

Misforstaelse af spergsmal i apv

Erfaring vidergivet til HR

Problemer pa kontorarbejdsplads m manglende
tradles mus og justerbar skaermholder

Er indkebt

Udfordringer i arbejdsmiljeet, der ikke har kunnet lgses:

Hvad er udfordringen:

Hvorfor kunne den ikke loses:

Afrapporteringen fra lokale MED-udvalg til Faelles MED fremsendes til:
Social, Sundhed & Arbejdsmarked: Lena M. Andersen (lean@varde.dk)

Born & Unge: Birthe Laustrup (bilc@varde.dk)

Plan, Kultur & Teknik: Lotte Bagelund (lobh@varde.dk)

Ovrige: Ragnhild Sigaard (rasi@varde.dk)

Dok. 90077-14
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